
 

1 
 

9th International Workshop on the Copenhagen 

Psychosocial Questionnaire – COPSOQ 
 

Hamilton, Canada, May 10th ‐ 12th, 2023 

 

 

 

Organization 

The workshop is organized by the 

Occupational Health Clinics for Ontario Workers (www.ohcow.on.ca), 

COPSOQ International Network, 

Held at McMaster University, Hamilton, ON, Canada  

 

Contact 
joudyk@ohcow.on.ca 

 
Workshop venue: Staybridge Suites (Hamilton),  

20 Caroline Street South, Hamilton, ON L8P 0B1 

 

The workshop will be hosted by the Occupational Health Clinics for Ontario Workers, and it is 

located  downtown.    To  see  the  location  of  the  venue  please  click  on  the  following  link: 
https://www.google.com/maps/place/Staybridge+Suites+Hamilton+‐+Downtown,+an+IHG+Hotel/@43.258073,‐

79.878982,17z/data=!3m1!4b1!4m9!3m8!1s0x882c9b820b25dc4b:0x59c756433fddacaf!5m2!4m1!1i2!8m2!3d43.258073!4d‐

79.8764071!16s%2Fg%2F1tcx_gr1?authuser=0      

Status as of 04.11.2023 
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SCIENTIFIC PROGRAMME 

Monday, May 8th 

3:00‐4:30 
Organizing Committee “last minute organizational” 
meeting 

OHCOW &  
H. Berthelsen 

 

Wednesday, May 10th

9:30‐3:30 

MayDay MayDay 2023 – local Workplace Mental Health 
Seminar (all COPSOQ participants welcome – the audience 
will mostly be Ontario provincial practitioners and policy 
makers) 

OHCOW 

 
17.30‐19.00 

 
Meet & Greet – social for all COPSOQ participants 
 

 
OHCOW 
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Thursday, May 11th  

09:00‐9:15  Welcome address by the Steering Committee & OHCOW    

09:15‐10:45 

Session 1. Covid and COPSOQ:     

Chair: H. Burr    

o   The supplementary module on COVID in German 

COPSOQ III ‐ experiences and future development
H‐J. Lincke 

o   Comparison between two representative panels of 
French employees collected in September 2020 and 
September 2022 ‐ how can we explain the differences 
observed in relation to the pandemic? 

C. Bocéréan, 
E. Chemolle & 
J. Lebon 

o   COPSOQ Scores among Workers Working during 
the First & Second Pandemic Waves 

J. Oudyk, P. Smith, 
& G. Potter 

10:45‐11:15  COFFEE BREAK    

11:15‐13:00 

Session 2. Beyond COPSOQ measurement:      
Chair: M. Nübling    

o   Analysing Survey Comments ‐ Best Practices for 

COPSOQ Surveys 
L. Cedillo & 
D. Stephenson 

o   Pulse survey – a strategic tool for continuous 

improvement of work environment 
H. Berthelsen 

o   Field Experience with Brief Check‐in Surveys  J. Oudyk 

o   Psychosocial risks in the fishing industry: Does 
anyone care? 

F. Junaid 

13:00‐14:00  LUNCH TIME    

14:00‐15:15 

Session 3: Workshop discussions about new pressures/ 
techniques on workplace surveys with respect to the COPSOQ 
guidelines – items for a research agenda 

  

Discussion facilitators: H. Berthelsen & J. Oudyk   all participants 

o   present issues (round table)   

o   breakout groups discussions (questions) 

o   report back & summary/conclusions (minutes) 
  

15:15‐15:30  COFFEE BREAK    

15:30‐17:00 

Session 4. New validations of COPSOQ.    

Chair: H‐J. Lincke    

o   Psychometric properties of the Persian version of 

the Copenhagen Psychosocial Questionnaire (COPSOQ III) 
M. Mohsenabadi  

o   The Norwegian version of the Copenhagen 

Psychosocial Questionnaire (COPSOQ III) ‐ Initial validation 
study using a national sample of licensed nurses 

H. Berthelsen 

17:30  SOCIAL PROGRAMME ‐ DINNER   
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Friday, May 12th  

09:00‐9:15  Welcome address     

9:15‐10:45 

Session 5.     

Chair: D. Stephenson    

o   Longitudinal validation (5‐year follow‐up) M. Nübling 

o   A Confirmatory Factor Analysis of the 2023 

Canadian Population COPSOQ Survey Results
P. Smith 

o   Longitudinal validation (predictive validity) H. Burr 

o   Discussion/workshop? need for minimum & 
continuing validations – how to do a validation study 

M. Nübling,  
H. Berthelsen & 

H. Burr 

10:45‐11:15  COFFEE BREAK    

11:15‐12:45 

Session 6. New findings using COPSOQ.     

Chair: J. Oudyk    

o   The effect of Influence at work on workers ‐ COPSOQ 
findings from a large‐scale study in New Zealand 

F. Junaid 

o   New developments in CoPsoQ ARG. J. Gerke 

o   Fraction of poor mental health attributable to 

psychosocial working conditions ‐ The role of the combined 
exposure 

H. Burr 

12:45‐13:45  LUNCH TIME    

13:45‐15:15 

Session 7: Workshop/discussion on direct & representative 
participation? (role of workers) – share experiences (i.e., not 
research necessarily) 

  

Discussion facilitators: OHCOW   all participants 

o   present issues   

o   breakout groups discussions   

o   report back & summary/conclusions (minutes)    

15:15‐15:30  COFFEE BREAK    

15:30‐17:00 

COPSOQ Members’ Organizational Meeting 

M. Nübling 

Chair: Matthias Nübling 

o   Network organization issues  

o   Next workshop  

o   Election of Steering Committee 

 


